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Comune di Prato
Servizio Risorse Umane

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente
Informatico Statistico (codice DIRINF25)

Comunicazione nomina Commissione Giudicatrice

Si comunica che con Determinazione Dirigenziale n. 2458/2025 ¢ stata nominata come segue la
Commissione del concorso pubblico in parola.

» Dott.ssa DUPUIS Maria Benedetta — Segretario Generale del Comune di Prato — Presidente

» Dott.ssa PALMIERI Donatella — Direttore Generale del Comune di Prato — Esperto

+ Ing. VANNUCCINI Gianluca - Direttore della Direzione Sistemi informativi, Infrastrutture
tecnologiche e Innovazione della Regione Toscana- Esperto

» Dott.ssa FRIZZI Giulia - Funzionario Amministrativo presso il Servizio Risorse Umane del Comune
di Prato- Segretaria

Modalita di espletamento delle prove scritte e criteri di valutazione

Come gia comunicato, entrambe le prove scritte si terranno il giorno 22.09.2025, presso il Centro
polifunzionale Mario Lodi in via Righi 77/9 a Prato (si allega mappa).

Per I’espletamento della prima prova scritta 1 candidati sono convocati alle ore 10.00, per la seconda
prova alle ore 15.00.

Le prove scritte saranno espletate in modalita digitale, per lo svolgimento di ciascuna di esse sono
concesse 2 ore.
La gestione informatica delle prove scritte ¢ stata affidata alla ditta Recrytera Srl.

La prima prova, a carattere teorico pratico, sara tesa ad accertare le capacita del candidato di
applicare le conoscenze alle situazioni di lavoro nell’ambito dell’Ente comunale e prevedra la
risoluzione di due casi pratici sulle materie previste dal bando.

La seconda prova a carattere teorico sara tesa ad accertare il possesso delle competenze tecnico-
professionali richieste dal ruolo e sara costituita da n. 5 quesiti a risposta aperta sulle materie
previste dal bando di concorso all’art.7

Ciascuna prova dara luogo ad una valutazione massima di 30 punti che saranno attribuiti secondo i
criteri di seguito riportati (allegato A alla presente comunicazione).

Le prove si intenderanno superate con un minimo di 21/30 pp. ciascuna.

Per coloro che non ottenessero 1’idoneita (21/30 pp) nella prima prova, non si procedera alla
correzione della seconda.

Durante I’espletamento delle prove non ¢ consentita la consultazione di appunti, testi di legge o
manuali di qualunque tipo.
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7 SPrima dello svolgimento della prima prova scritta si procedera all’estrazione della lettera cui

corrispondera il cognome del candidato da cui iniziera I’esame orale.

Si ricorda che la mancata presentazione alle prove scritte nella suddetta data comporta I’ esclusione
dal presente concorso.

Si ricorda altresi a coloro che non hanno provveduto al pagamento della tassa di concorso che, a
pena di esclusione, tale adempimento deve essere ottemperato entro il giorno di espletamento della

prova scritta.

I candidati sono tenuti a monitorare costantemente la pagina web del concorso e il portale InPa al
fine di essere tempestivamente informati su ogni eventuale variazione inerente all’espletamento
della prova stessa.

Prato, 19.09.2025
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Criteri di valutazione e punteggi prove scritte

Prima prova a carattere teorico /pratico

La prima prova scritta prevedra la risoluzione di n. 2 casi teorico pratici e sara tesa ad accertare le
capacita del candidato di applicare le conoscenze alle condizioni di lavoro dell’Ente comunale. Alla
prova verra attribuito un punteggio massimo di 30 pp. (al massimo 15 punti per ciascuna domanda)
secondo i seguenti criteri:

Grado di conoscenza  dell’
max pp. 5

argomento
tra distinto e ottimo superiore a4 pp e fino a 5 pp
tra sufficiente e buono superiore a 2 pp e fino a 4 pp
insufficiente fino a 2 pp
Capacita di ragionamento, sviluppo
logico, attitudine all'analisi e alle max pp.S
correlazioni
tra distinto e ottimo superiore a 4 pp e fino a 5 pp
tra sufficiente e buono superiore a 2 pp e fino a 4 pp
insufficiente fino a 2 pp
chiarezza espositiva e capacita di

. . max pp. S
sintesl
tra distinto e ottimo superiore a 4 pp e fino a 5 pp
tra sufficiente e buono superiore a 2 pp e fino a 4 pp
insufficiente fino a 2 pp

Seconda Prova a carattere teorico

La seconda prova scritta avra carattere teorico e sara costituita da cinque quesiti a risposta aperta.
Alla prova verra attribuito un punteggio massimo di 30 pp. € ad ogni quesito verra attribuito un
punteggio massimo di 6 pp. , secondo i seguenti criteri:
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Grado di conoscenza
dell’argomento, capacita di
contestualizzazione alla realta degli
Enti locali

max pp. 4,5

tra distinto e ottimo

superiore a 3 punti e fino a 4,5 pp

tra sufficiente € buono

superiore a 1,5 pp e fino a 3 pp

insufficiente

fino 1,5 pp

chiarezza espositiva e capacita di
sintesi

max pp. 1,5

tra distinto e ottimo

superiore a 1 pp e fino a 1,5 pp

tra sufficiente e buono

superiore a 0,5 e fino a 1 pp

insufficiente

fino 0,5
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