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Avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 incarico professionale per 
lo sviluppo del sistema di Monitoring, Evaluation & Learning (MEL) del progetto 
europeo Net Zero District, finanziato dal Net Zero Cities nell’ambito del Programma 
Horizon Europe – codice NZD3 approvato con D.D. n. 2796 del 16/10/2025 

 
 

ESITO VALUTAZIONE DOMANDE 
(Estratto del verbale del RUP del 07.11.2025) 

 
 
A seguito della pubblicazione dell’avviso di cui all’oggetto, si informa che sono 
regolarmente pervenute n. 1 domande di candidatura: 

 

− Prot. n. 0223422 del 23/10/2025 
 

A seguito dell’esame della istanza e del curriculum è stata valutata l’ammissibilità e 
l’esperienza professionale pregressa e le competenze possedute secondo gli elementi di 
valutazione previsti dall’art. 5 dell’avviso, come di seguito indicato: 

 
 
 
 

1.  Prot. n. 0223422 del 23/10/2025 

 
Criterio Punteggio 

 
a) 

Esperienza pregressa di gestione di 
progetti finanziati nell’ambito di 
programmi europei a gestione diretta - 
Max 48 punti 

 
48 

 

 
b) 

Esperienza pregressa nella 

progettazione e sviluppo di sistemi di 

monitoraggio e valutazione nell’ambito 

di progetti europei - Max 36 punti 

 

 
36 

 
c) 

Esperienza pregressa di gestione 
nell’ambito della Missione UE “100 
città climaticamente neutrali e smart” - 
Max 16 punti 

 
0 

 Totale 84 
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A seguito di quanto sopraesposto, il candidato di cui all’istanza pervenuta con Prot. n. 
0223422 del 23/10/2025, ha raggiunto il punteggio minimo (80) quale soglia di idoneità al 
conferimento dell’incarico prevista dall’art. 5 dell’avviso. 

 
Si dispone di non procedere, ex art. 5 dell’Avviso, allo svolgimento del colloquio. 

 

Prato, 07/11/2025  
Il Responsabile del Procedimento 

Arch. Francesco Caporaso 
(firmato digitalmente) 

 
FRANCESCO CAPORASO 

07.11.2025 09:40:07 

GMT+01:00 


