
OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per il conferimento di due incarichi di Social Media Manager e

Web Content specialist per i canali digitali del servizio Cultura, Turismo e Promozione territoriale del

Comune di Prato – VALUTAZIONE DELLE DOMANDE PERVENUTE  - ESITO FINALE

A seguito della pubblicazione dell’avviso di  cui all’oggetto, si informa che sono pervenute, nei tempi e nei
modi indicati dall’avviso, n. 9 domande di candidatura, sotto riportate con i relativi numeri di protocollo in entrata:
2022_5527,  2022_12473,  2022_12962,  2022_13208,  2022_13222,  2022_13229,  2022_13611,  2022_13838,
2022_13841

Si  è  provveduto  quindi,  come  previsto  all’Articolo  7  “Esame  delle  istanze  pervenute  e  formazione
dell’elenco dei candidati idonei” dell’avviso, all’esame delle istanze ricevute ed alla valutazione dei requisiti di
ammissione richiesti, così come specificati all’Articolo  2 “Requisiti di ammissione alla selezione”.

A seguito della lettura delle istanze di  partecipazione e del  confronto con i curriculum vitae dei
candidati, è risultato quanto segue: : 

Prot. Esito Motivazione

2022_5527 Canidatura valutabile
2022_12473 Canidatura valutabile 
2022_12962 Candidatura non valutabile Mancanza del titolo di studio richiesto nell’avviso
2022_13208 Canidatura valutabile
2022_13222 Candidatura non valutabile Mancanza del titolo di studio richiesto nell’avviso
2022_13229 Candidatura non valutabile Mancanza del titolo di studio richiesto nell’avviso
2022_13611 Canidatura valutabile
2022_13838 Canidatura valutabile
2022_13841 Canidatura valutabile

Si è proceduto quindi ad attribuire i punteggi coi criteri dell’Art.  5 “Criteri di valutazione” dell’avviso:

Prot. Criterio A Criterio B Criterio C TOTALE ESITO

2022_5527 18 / 20 18 / 20 20 / 20 56 / 60 ammesso/a 

2022_12473 0 / 20 6 / 20 7 / 20 13  / 60 non ammesso/a

2022_13208 20 / 20 20 / 20 0 / 20 40  / 60 ammesso/a

2022_13611 12  / 20 0  / 20 20  / 20 32  / 60 ammesso/a

2022_13838 2  / 20 4  / 20 4  / 20 10  / 60 non ammesso/a

2022_13841 20  / 20 20  / 20 0  / 20 40  / 60 ammesso/a

Per quanto riguarda l’attribuzione dei punteggi, si è proceduto all’attribuzione seguendo i criteri indicati
nell’Avviso. 
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Non sono stati  considerati  come incarichi  validi  ai  fini  del  punteggio,  quella  attività  che,  secondo le
indicazioni  contenute  nella  istanza di  partecipazione o nel  curriculum,  sono risultate  con evidenza relative  ad
attività di Servizio Civile o di Tirocinii formativi. 

Non sono altresì state considerate come attività meritevoli di attribuzione di punteggio, per quanto riguarda
l’Articolo  5  –  Punto  c)  dell’avviso,  quelle  attività  che  si  configuravano come  attività  di  mera  pubblicazione
episodica di contenuti e non, come richiesto nell’avviso, di vera e propria gestione di un canale social, con lo
svolgimento delle attività lì indicate.

A seguito dell’attribuzione dei punteggi da curriculum, in considerazione del fatto che il colloquio consente
di ottenere un massimo di 40 punti e che per risultare idonei al termine del colloquio è necessario totalizzare
almeno 70 punti,  sono stati ammessi al colloquio tutti i candidati con punteggio da curriculum superiore o
uguale a 30 punti in quanto i candidati con un punteggio inferiore non potrebbero comunque conseguire l’idoneità
per essere inseriti nella graduatoria finale. 

Sono  risultati  quindi  ammessi  al  colloquio  selezione  il/la  candidato/a  prot.  2022_5527,  2022_13208,
2022_13611, 2022_13841

Successivamente, a seguito dell’indisponibilità del RUP dott. Filippo Belli,  la dirigente del Servizio PA
Cultura,  Turismo e Comunicazione,  dott.ssa  Rosanna Tocco,  ha  proceduto alla  convocazione del  colloquio di
selezione che si è tenuto  il giorno giovedì 3 febbraio 2022, ore 9.30 in modalità online su piattaforma Webex

Il  colloquio  si  è  tenuto  come da  previsioni  giovedì  3  febbraio  2022,  ore  9.30  in  modalità  online  su
piattaforma Webex ed è stato condotto dal RUP dott. Filippo Belli. 

Si  sono  presentati  al  colloquio  i  candidati  prot.  2022_5527  e  2022_13611,  che  sono  stati  esaminati
relativamente agli argomenti previsti dall’avviso di selezione. Questo l’esito dei colloqui:
Prot. COGNOME NOME Criterio a) Criterio a) Criterio a) TOTALE

2022_5527 MACCELLI STEFANIA 10 7 12 29 / 40

2022_13208 PALMIERI MIRKO - - - -

2022_13611 PIAZZA ALESSIO 7 6 15 27 / 40

2022_13841 VIGNOLINI MATTIA - - - -

A seguito della valutazione del colloquio si è provveduto a redigere la seguente valutazione finale:
Prot. COGNOME NOME CURRICULUM COLLOQUIO TOTALE

2022_5527 MACCELLI STEFANIA 56 / 60 29 / 40 85 / 100

2022_13611 PIAZZA ALESSIO 32 / 60 27 / 40 59 / 100

A seguito della valutazione sopra riportata, considerato che l’avviso di selezione, all’articolo 7, recita che
“Risulteranno idonei al conferimento degli incarichi tutti quelli che avranno totalizzato almeno 70 punti” ,
l’elenco dei candidati ritenuti idonei al conferimento dell’incarico risulta composto dalla sola candidata Maccelli
Stefania, prot. 2022_5527.

Preso atto di quanto sopra esposto, si invita procedere con l’attribuzione dell’incarico alla candidata
Maccelli Stefania, prot. 2022_5527. per uno dei due posti previsti dall’Avviso di selezione. Resta invece non
assegnato l’altro posto previsto dall’avviso. 

Il  conferimento  resta  subordinato  alla  positiva  verifica  delle  dichiarazioni  rese  dalla  candidata  nella
domanda di partecipazione.

Prato, lì 07 febbraio 2022
 

    Il RUP
         Dott. Filippo Belli
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