comune di

PBATO

Comune di Prato
Servizio Risorse Umane, Finanziarie, Enti e Societa Partecipate

Procedura di mobilita ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 per I’lassunzione a tempo
indeterminato di un Funzionario Amministrativo (Area dei Funzionari ed E.Q.) — cod.
MOBFUNZAMM23

Esito istruttoria delle domande e convocazione colloquio

Si comunica che con determinazione dirigenziale n. 2787 del 19.10.2023 €& stata disposta
'ammissione e I'esclusione dei candidati dalla presente procedura di mobilita. Le risultanze sono le
seguenti:

Sono stati ammessi alla presente procedura i seguenti candidati:

n. P.G.
domanda

225308/2023
223709/2023
219659/2023
201615/2023
225328/2023
206629/2023
217021/2023
225313/2023
205122/2023
205283/2023
225266/2023
223475/2023
218067/2023
222300/2023
224101/2023

Sono stati esclusi dalla presente procedura di mobilita per carenza del requisito di cui all’art. 1, lett.
a), dell’avviso di selezione i seguenti candidati:

domanda P.G. n.
220521/2023
221996/2024
199348/2025
203779/2026
220493/2027
203842/2028
207457/2023




Con la medesima determinazione dirigenziale & stata altresi nominata la Commissione Giudicatrice
costituita dai seguenti componenti:

o Dott.ssa Palmieri Donatella, Dirigente del Servizio Risorse Umane e Finanziarie Enti e
societa partecipate, Presidente

o Dott.ssa Betti Annalisa, Responsabile UOC Gestione economica finanziaria, Esperto

o Dott.ssa Cappellini Elena, Responsabile UOC Acquisti ed Assicurazioni Esperto

Modalita di svolgimento del colloquio e criteri di valutazione

Come stabilito nell’avviso di selezione il colloquio mirera a verificare il possesso delle competenze richieste
per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire. Il colloquio potra prevedere la
discussione del curriculum, oltre che la verifica del grado di conoscenza delle materie indicate nell’avviso
medesimo.

Il candidato dovra sorteggiare un argomento e relazionare sullo stesso.

per la valutazione del colloquio la Commissione si atterra ai seguenti criteri che saranno utilizzati nel loro
complesso per la valutazione del candidato:

» capacita di ragionamento sugli argomenti oggetto del colloquio
» chiarezza espositiva
| candidati ammessi devono presentarsi, a pena di esclusione, per sostenere il colloquio il giorno

23.10.2023 alle ore 9.30 presso la Sala Giunta del Palazzo Comunale - P.zza del Comune, 2 Prato —
muniti di valido documento di identita personale.

Prato, dal Municipio, 19 Ottobre 2023



