
Comune di Prato NDV – Verbale seduta del 23/05/2024

VERBALE Nucleo di Valutazione del 23/05/2024

COMPONENTI NDV

Cecilia Crescioli – Presidente  PRESENTE

Roberto Gerardi PRESENTE

Leonardo Cioccolani PRESENTE

Stru'ura tecnica di supporto:  

Sabrina Ceccarelli – Responsabile PRESENTE

Lisa  Vergari ASSENTE

Ordine del giorno

• Proposta  modifiche  sistema  di  misurazione  e  valutazione  della  Performance  con

riferimento ai tempi di pagamento delle fa�ure commerciali

• Validazione Relazione della performance 2023

• Pesatura obie�vi performance 2024

La riunione è ges�ta con modalità a distanza  e ha inizio alle ore 15,00.

Partecipa  il SG/DG del Comune di Prato, Do*.ssa Simone*a Fedeli.

A- Proposta modifiche al sistema di misurazione e valutazione della performance

La proposta di modifica al Sistema di misurazione e valutazione della performance deriva

dall’applicazione del D.L 41/2023 "Disposizioni urgen� per l'a*uazione del Piano nazionale di

ripresa  e  resilienza  (PNRR)"  che  all'art  4-bis  disciplina  la  "riduzione  dei  tempi  medi  di

pagamento  delle  pubbliche  amministrazioni".  La  do*.ssa  Ceccarelli  presenta  al  Ndv  le

proposte di modifica che tengono conto delle Linee guida Anci e delle circolari applica�ve n.1

e n.17. Nel sistema si introduce un criterio di valutazione rela�vo al rispe*o dei tempi di

pagamento che incida per il 30% sulla premialità del dirigente. Nello specifico, nel caso di

mancato rispe*o dell’indice di ritardo come elaborato dalla PCC, si introduce una penalità

pari al 30% del premio spe*ante.

Il  Ndv ri�ene  la  soluzione proposta  coerente  con le  circolari  applica�ve,  e  suggerisce  di

integrare  il  Sistema  di  misurazione  e  valutazione  della  performance,  con  le  indicazioni

norma�ve riferite al calcolo del tempo medio di ritardo.

Il sistema di valutazione modificato è riportato nell’allegato A al presente verbale.

B- Validazione Relazione della performance 2023

Il  Ndv analizza i  contenu� della Relazione della Performance 2023,  che dall’anno 2023 si

trova all’interno di un documento di rendicontazione più ampio: Rapporto di monitoraggio

annuale del Piao 2023-2025  approvato con Delibera di Giunta n. 215 del 14/05/2024. Il  Nucleo

prende a*o della sua pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito del
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Comune,  procede  alla  validazione  della  Relazione  della  Performance,  come  risulta

dall'Allegato B- “Documento di validazione”, agli a@ dell'ufficio.

C- Pesatura obie vi performance 2024

La pesatura degli obie@vi dei dirigen� per l’annualità 2024 avviene con le  modalità previste

dal  Sistema  di  misurazione  e  valutazione  della  performance  del  Comune  di  Prato,  che

prevede l’u�lizzo di 3 parametri (strategicità, complessità, impa*o sull’utenza). 

Il  NDV procede alla  pesatura   degli  obie@vi di  sviluppo assegna� ai  dirigen� con il  Piao

2024/2026,  sulla  base  della  preistru*oria  condo*a  dalla  stru*ura  tecnica  di  supporto.

Nell’effe*uare la pesatura il Nucleo �ene conto dei seguen� aspe@:

• per gli obie@vi pluriennali viene riproposta la pesatura del 2023 e viene modificato il

mol�plicatore;

• per  gli  obie@vi  ricorren�  parte  dalla  pesatura  2023,  modificandola  in  seguito  ai

risulta� previs� per il 2024;

• per i nuovi obie@vi �ene conto della pluriennalità e della durata dell’obie@vo per

l’individuazione del mol�plicatore.

Di seguito si riporta la sintesi dei punteggi di ciascuna stru*ura dell' ente, dando a*o che il

de*aglio della pesatura a*ribuita a ciascun obie@vo è riportato nell’allegato C.

Servizio PESO OBIETTIVI DI  SVILUPPO

CP Polizia Municipale 64

PA Cultura, Turismo e Comunicazione 47,8

PB Pubblica Istruzione e biblioteca 69,9

PE Servizi demografici e sta�s�ca 71

PF Sviluppo economico, Sueap e ambiente 48,3

PG Urbanis�ca, Protezione civile e transizione ecologica 86

PL Sociale e Immigrazione 98,2

PT Mobilità e infrastru*ure 87,85

PU Edilizia scolas�ca e spor�va 87
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Servizio PESO OBIETTIVI DI  SVILUPPO

PV Edilizia monumentale e patrimoniale 80

SD Sistema informa�vo 85,2

SE Gare e provveditorato 45

SI Patrimonio e sport 55

SL Organi is�tuzionali e servizi di supporto 63

SR Risorse umane e finanziarie 118

UA Staff direzione generale 26

UB Staff segretario generale 26

IL  NDV dà mandato alla responsabile della stru*ura tecnica di supporto di  trasme*ere a ciascun

dirigente  il de*aglio della pesatura degli obie@vi della propria stru*ura.

La riunione termina alle ore 15.45

Prato, 23/05/2024

Cecilia Crescioli ( Presidente)  FIRMATO DIGITALMENTE

Roberto Gerardi FIRMATO DIGITALMENTE

Leonardo Cioccolani FIRMATO DIGITALMENTE
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