Comune di Prato- NDV - Verbale seduta del 29/04/2024

VERBALE Nucleo di Valutazione del 29/04/2024

COMPONENTI NDV

Cecilia Crescioli — Presidente PRESENTE
Roberto Gerardi - componente PRESENTE
Leonardo Cioccolani —componente PRESENTE

Struttura tecnica di supporto:

Sabrina Ceccarelli — Responsabile PRESENTE
Lisa Romagnoli PRESENTE
Lisa Vergari PRESENTE

Ordine del giorno
a) Analisi controdeduzioni dei dirigenti in seguito alla proposta di valutazione del
11/03/2024
b) Aggiornamento misurazione e valutazione obiettivi 2024
¢) Valutazione performance organizzativa

La riunione inizia alle ore 15.00 in modalita a distanza.
Partecipa il SG/DG del Comune di Prato, Dott.ssa Fedeli Simonetta .

A. Analisi controdeduzioni proposta valutazione obiettivi 2023

Premesso che a seguito della seduta del NDV del 11/03/2024 la struttura tecnica di supporto
ha provveduto in data 14/03/2024 a trasmettere ai dirigenti I'esito del processo di
misurazione e valutazione degli obiettivi 2023, invitandoli, se interessati, a presentare
eventuali controdeduzioni.

Considerato che a fronte di suddetta comunicazione sono pervenute le seguenti richieste di
riesame:

Codice Titolo Servizio

2023-SD07 |Realizzare i progetti finanziati dal PNRR per lo|Innovazione e agenda digitale
sviluppo di servizi digitali

2023-PF09 |Cassa di espansione Vella Sviluppo economico, Sueap e
ambiente

2023-PG16 |Prato Forest City Urbanistica e protezione civile

2023-PU04 |Riqualificazione e adeguamento impianti sportivi Edilizia scolastica e sportiva

2023-SI13 | Nuovi affidamenti impianti sportivi Patrimonio e Sport

2023-PA21 | Apertura di una Medialibrary e di un Coworking Cultura, turismo e

comunicazione
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Codice Titolo Servizio
2023-PT13 | Ciclabili bando credito sportivo Mobilita e infrastrutture

Il servizio Mobilita e traffico ha inoltre fatto presente che gli interventi di somma urgenza a
seguito dell'alluvione non sono stati inseriti negli obiettivi 2023, visto che a novembre non
poteva essere rivista la programmazione. Richiede di conseguenza che I'attivita svolta venga
valorizzata.

Il Nucleo di valutazione, dopo aver analizzato le controdeduzioni trasmesse dai dirigenti,
decide di accogliere le motivazioni relative ai seguenti obiettivi:

* 2023-PG16 Prato Forest City, portando la valutazione dal 43,33% 63,33%;

* 2022-PT13 Ciclabili bando credito sportivo, portando la valutazione dal 58% al 70%;
Per quanto riguarda i seguenti obiettivi, vi € un accoglimento parziale:

* 2023-PF09 Cassa di espansione Vella, portando la valutazione dal 50% al 60%

* 2023-PA21 Apertura di una Medialibrary e di un Coworking, portando la valutazione
dal 50 % al 60%.

Per quanto riguarda i seguenti obiettivi, viene confermata la misurazione e la valutazione
espressa nella seduta del 11/03/2024:

2023-SD07 Realizzare i progetti finanziati dal PNRR per lo sviluppo di servizi digitali,
misurazione e valutazione pari al 95%;

2023-PU04 Riqualificazione e adeguamento impianti sportivi, misurazione e valutazione pari
al 77,5%;

2023-S113 Nuovi affidamenti impianti sportivi, misurazione e valutazione pari al 30%.

Per quanto riguarda gli interventi di somma urgenza a seguito dell’alluvione, portati avanti a
fine 2023 dal Servizio Mobilita e infrastrutture, il Nucleo di valutazione rileva che la
valutazione non e di sua competenza, in quanto tali obiettivi non sono presenti in
programmazione.

Il dettaglio degli esiti del processo di analisi delle controdeduzioni & riportato nell’allegato A.

B. Aggiornamento misurazione e valutazione obiettivi 2023

A seguito dell’analisi delle controdeduzioni e dell’esito del riesame, Il NDV provvede ad
approvare |'esito finale della misurazione e valutazione degli obiettivi dei dirigenti.

Nella versione definitiva vengono corretti due errori materiali di calcolo presenti nella
versione approvata I’11/03/2024 con riferimento ai seguenti obiettivi:

2023-SR16 Assicurare attraverso il nuovo contratto integrativo la valorizzazione e
I'incentivazione del personale: I'indicatore “approvazione nuovo sistema di valutazione del
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personale” € da considerarsi raggiunto al 100% in quanto approvato solo 5 giorni di ritardo
rispetto alle previsioni, e nei criteri generali di valutazione del nucleo per ritardi entro i 15
giorni & da considerarsi raggiunto al 100%. La misurazione e valutazione dell’obiettivo passa
quindi dal 99% al 100%.

2023-PG18 Realizzazione del Parco centrale: I'obiettivo era stato indicato come non
valutabile, lo stesso vale per la misurazione, che erroneamente era stata attribuita pari a 0.

2023-PG21 Riqualificazione dei giardini scolastici: come sopra

Inoltre vengono integrati con gli indicatori gli obiettivi: 2023-PU01 manutenzione ordinaria e
straordinaria scuole e 2023-PU02 manutenzione straordinaria impianti sportivi, perché nella
versione precedente per errore materiale le celle non erano state compilate. Resta invariata
la misurazione e valutazione.

Il dettaglio della misurazione valutazione degli obiettivi dei dirigenti & riportato nell’allegato
B, con evidenziati in giallo gli obiettivi analizzati a seguito delle controdeduzioni.

C. Valutazione performance organizzativa

Coerentemente con quanto previsto nel sistema di misurazione e valutazione, il Ndv procede
con:

* valutazione del grado di realizzazione delle strategie, cosi come risulta dall'allegato
C1;

* la valutazione dello stato di salute della citta: considerando che ci sono alcuni
indicatori per i quali ancora non e disponibile il dato 2023 (nella colonna 2023 e
riportato n.d.). Il nucleo di valutazione propone di neutralizzarli e quindi non
considerarli nella valutazione. Il dettaglio della valutazione dello stato di salute della
citta e riportato nell’allegato C2.

* la valutazione dello stato di salute dell'amministrazione: per quanto riguarda
I'indicatore dei tempi di pagamento, e stato riportato il valore calcolato sulla base dei
criteri della piattaforma dei crediti commerciali. Il dettaglio della valutazione dello
stato di salute dell’lamministrazione e riportato nell’'allegato C3

Il riepilogo della valutazione della performance organizzativa ¢ il seguente, calcolata secondo
le modalita indicate nel sistema di misurazione e valutazione della performance:

GRADO RAGGIUNGIMENTO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DI ENTE - 2023

% di raggiungimento

Grado avanzamento delle strategie 96

Stato salute citta 72
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Stato salute amministrazione

61

Grado di raggiungimento Totale (media
ponderata )

80,7

Gli allegati del presente verbale sono depositati agli atti del servizio.

La riunione termina alle ore 16.00

Prato, 29/04/2024

Cecilia Crescioli FIRMATO DIGITALMENTE
Roberto Gerardi FIRMATO DIGITALMENTE
Leonardo Cioccolani FIRMATO DIGITALMENTE
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