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Conto annuale del personale 2023
Tabella 12 — “Oneri per competenze stipendiali”
Certificato in data 21/09/2024



T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILIT STIPENDIO L.LS. R.LA. R.LLA./ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A’ PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI ASSENZE
DI SCATTI/FAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO O DI
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Num. Mesi Importo

SEGRETARIO A 12 41.779 - - - - - - 9.417 - - 51.196
DIRIGENTE A TEMPO 131,9 459.571 - 361 - - - - 75.905 997 - 536.834
INDETERMINATO
DIRIGENTE A TEMPO 24 83.558 - - - - - - 12.868 258 - 96.684
DETERMINATO IN D.O.
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 12 23.212 - - - - - - 1.973 1.437 - 26.622
FUNZIONARI ED ELEVATA 2.386,16 4.725.493 - 5.806 - - 453.706 - 473.015 371.562 5.689 6.023.893
QUALIFICAZIONE
ISTRUTTORI 6.823,62 12.314.534 - 11.671 - - 425.199 - 1.083.695 883.950 15.994 14.703.055
OPERATORI ESPERTI 1.070,8 1.699.098 - 100 - - 64.662 - 149.855 123.921 730 2.036.906
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Qualifica MENSILIT | STIPENDIO I.1.S. R.L.A. R.LA./ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A’ PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI| ASSENZE
DI SCATTI/IFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO O DI
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Num. Mesi Importo

OPERATORI 69,52 106.760 - 94 - - 3.920 - 9.544 8.576 33 128.861
COLLABORATORE A T.D. 60 110.603 - - - - - - 9.401 5.993 - 125.997
ART. 90 TUEL
Totale 10.590 19.564.608 - 18.032 - - 947.487 - 1.825.673 1.396.694 22.446 23.730.048
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