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Conto annuale del personale 2024
Tabella 12 — “Oneri per competenze stipendiali”

Certificato in data 17/07/2025



T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LI.S. R.LA. R.LA./ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI | ASSENZE
DI SCATTI/FAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO oDl
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Num. Mesi Importo
SEGRETARIO A 12 43.260 - - - - - - 8.887 7.917 138 59.926
DIRETTORE GENERALE 3,73 40.725 - - - - - - 6.654 - - 47.379
DIRIGENTE A TEMPO 137,97 501.595 - 231 - - - - 76.225 56.606 - 634.657

INDETERMINATO

DIRIGENTE A TEMPO 21,27 77.479 - - - - - - 11.749 12.939 - 102.167
DETERMINATO IN D.O.

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 11,4 22.096 - - - - 548 - 1.929 - 1 24.572

FUNZIONARI ED ELEVATA 2.373 4.602.203 - 4.413 - - 587.048 - 478.716 - 7.572 5.664.808
QUALIFICAZIONE

ISTRUTTORI 6.767,09 12.115.425 - 8.097 - - 559.576 1.394 1.096.440 - 20.818 13.760.114
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Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA. RIAJ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI | RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA | CLASSIE | STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI| ASSENZE
DI SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO oDl
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Num. Mesi Importo

OPERATORI ESPERTI 1.082,07 1.710.887 - 458 - - 87.010 - 155.797 - 1.035 1.953.117
OPERATORI 70 106.652 - 98 - - 5.829 - 9.786 - 57 122.308
COLLABORATORE A T.D. 68,87 132.563 - - - - - - 11.412 - 74 143.901
ART. 90 TUEL
Totale 10.547,4 19.352.885 - 13.297 - - 1.240.011 1.394 1.857.595 77.462 29.695 22.512.949
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