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COMUNE DI PRATO

Deliberazione di Giunta Comunale n. 291 del 01/12/2020

Oggetto: Sesta variazione al Piano esecutivo di gestione e Piano 
Performance 2020/2022

L’anno duemilaventi (2020) , il giorno uno (01) del mese di dicembre , alle ore 9,06 ,  
convocata dal Sindaco, si è riunita la Giunta Comunale.

Presiede 
il Sindaco Matteo Biffoni

Risultano presenti, al momento della votazione, i seguenti 10 componenti:

Assessore Presente Assente Assessore Presente Assente

Biffoni Matteo X - Biancalani Luigi X -

Barberis Valerio X - Leoni Flora X -

Mangani Simone X - Marchi Lorenzo X -

Santi Ilaria X - Sanzò Cristina X -

Squittieri Benedetta X - Vannucci Luca X -

-----------------------------------

Partecipa il Segretario Generale Simonetta Fedeli, incaricato della redazione del verbale. 

(omissis il verbale)
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sensi del al D.Lgs 82/2005 e conservato in conformità alle regole tecniche. Nella copia analogica la sottoscrizione 
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Oggetto: Sesta variazione al Piano esecutivo di gestione e Piano 
Performance 2020/2022         

Relazione del Dirigente

Vista  la  D.C.C.  n.  15  del  09/04/2020  con  la  quale  è  stata  approvata  la  Nota  di 
aggiornamento al DUP 2020/2024; 

Vista la D.C.C. n. 16 del 09/04/2020 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 
finanziario 2020-2022 e relativi allegati;

Vista  la  D.G.C.  n.  108  del  21/04/2020  con  la  quale  è  stato  approvato  il  Piano  della  
Performance/Piano Esecutivo di Gestione 2020-2022;

Vista inoltre  la DGC 135 del 09/06/2020 con la quale il  PEG Piano della Performance 
2020/2022 è stato integrato con l’allegato relativo agli Indicatori di Performance 2020/2022; 

Richiamato l'obiettivo di Peg cod. 2020-UA01 Programmazione e Controllo;

Vista la DCC n. del 26/11/2020 “Salvaguardia degli equilibri di bilancio 2020. Variazione di 
bilancio 2020-2022”

Ravvisata la necessità di modificare il Piano esecutivo di gestione e della performance in 
seguito alla suddetta variazione di bilancio, rimodulando le risorse finanziarie associate agli 
obiettivi ove necessario;

Ritenuto inoltre necessario inserire dei nuovi obiettivi individuali con riferimento al Servizio 
Sport, al Servizio Patrimonio e al Servizio Pubblica istruzione in relazione all'assunzione di 
due nuove dirigenti, come riportato nella tabella seguente:

Nuovi obiettivi:

Servizio Codice 
obiettivo

descrizione obiettivo tipologia 
obiettivo

PB 2020-PB12 Misure di sostegno al sistema integrato dei educativi 
per la fascia 0-3 anni

individuale

PS 2020-PS07 Impianti sportivi- opportunità e limiti delle diverse 
forme di gestione

individuale

SI 2020-SI05 Aree a verde: dalla fase di realizzazione al passaggio 
a patrimonio

individuale

Ravvisata  inoltre  la  necessità  di  modificare  l'  obiettivo  2020-PF16  “Riqualificazione 
energetica scuole” per errori materiali di trascrizione con riferimento a fasi e indicatori;
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Considerato  che con l'avanzare della  gestione è risultata  necessaria  una rimodulazione 
delle  risorse finanziarie  associate  ad alcuni  obiettivi  con riferimento  all’annualità  2020. I 
capitoli  oggetto di tale variazione sono i seguenti:

- cap U 3836/2 “iniziative, servizi ed interventi per l'immigrazione: spese per convenzioni, 
per interpretariato e mediazione culturale ed altre iniziative”:  spostati € 6279,64 da 2020-
PL06 a 2020-PL13 e € 2000 da 2020-PL06 a 2020-PL14;

 cap U 3859/5 servizi e interventi a favore dei rifugiati politici  dei richiedenti asilo fin.contr. 
enti diversi: spostati € 1095 da 2020-PL06 a 2020-PL13;

cap U 3859/9 servizi e interventi a favore dei rifugiati politici e dei richiedenti asilo fin.contr. 
enti diversi : spostati € 7000 da 2020-PL14 a 2020-PL07;

cap U 3866/2 spese per tipografia (prodotti tipografici ed edito riali) servizio immigrazione e 
cittadinanza : spostati € 262,50 da 2020-PL06 a 2020-PL12;

cap U 2930  prestazioni professionali e specialistiche - urbanistica e assetto del territorio: 
spostati € 38.000,00 da 2020-PR00 a 2020-PF05;

La presente variazione di peg ricomprende altresì variazione, ai sensi dell’art. 175 comma 
5-quater lettera a) del TUEL, agli stanziamenti di competenza e cassa per l’esercizio 2021 
dei seguenti capitoli del servizio Governo del territorio e per gli importi specificati:

1 capitolo 3441 (Macroaggregato 103  –miss/prog 09.02): - € 25.000,00 obiettivo PAESC-
2021-PF13

2  capitolo 3440/1  (Macroaggregato 103 –miss/prog 09.02) + euro 25.000 sull'obiettivo 
2021-PF13

DATO  ATTO  che  le  modifiche  oggetto  del  presente  provvedimento  sono  descritte  in 
dettaglio nei seguenti allegati, che  sono parte integrante e sostanziale del presente atto:

A) Nuovi obiettivi

B) Obiettivi variati

C) Rimodulazione risorse finanziarie associate agli obiettivi anno 2020

D) Rimodulazione risorse finanziarie associate agli obiettivi anno 2021 

E) Rimodulazione risorse finanziarie associate agli obiettivi anno 2022

STABILITO che gli obiettivi approvati con la presente deliberazione saranno  sottoposti al 
NDV  per  la  pesatura  secondo  quanto  previsto  nel  vigente  sistema  di  misurazione  e 
valutazione della performance allegato M), al Regolamento per l'ordinamento degli uffici e 
dei servizi, al fine di determinare il budget di risorse incentivanti per il personale di qualifica 
dirigenziale; 

VISTI gli articoli:

- 169 del dlgs 267/00 relativo al piano esecutivo di gestione;

- 175 del dlgs 267/00 relativo alle variazioni al bilancio di previsione e al piano esecutivo di  
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gestione;

- 38 del vigente regolamento di contabilità, che si riferisce alle modifiche al piano esecutivo 
di gestione;

La Giunta

Vista la relazione del Direttore Generale;

Visto e preso atto del parere favorevole espresso, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49,  
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal Direttore Generale Responsabile dello 
Staff cui compete la funzione di programmazione e controllo, in data 27.11.2020,  in ordine 
alla regolarità tecnica   e dal Responsabile del  Servizio Risorse Umane e Finanziarie, in 
data 27.11., in ordine alla regolarità contabile;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

Con voti unanimi, resi nelle debite forme di legge,

Delibera

1. Di approvare quanto descritto in narrativa che qui si intende integralmente riportato; 

2. Di  approvare  l'introduzione  dei  nuovi  obiettivi,  come  riportati  nel  dettaglio 
nell'allegato A parte integrante e sostanziale del presente atto:

3. Di approvare le variazioni agli obiettivi come riportati nell'allegato B parte integrante 
e sostanziale del presente atto;

4. Di approvare le variazioni finanziarie riportate in narrativa e la rimodulazione delle 
risorse finanziate associate agli  obiettivi  come riportati  negli  allegati C-D-E parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

                                                                                                                                       

Delibera altresì, con voti parimenti unanimi, di dichiarare il presente atto, stante l’urgenza, 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – 4o comma – del D.Lgs. 18.08.2000 n. 
267.

(omissis il verbale)

Letto, firmato e sottoscritto,

Il Segretario Generale Simonetta Fedeli   il Sindaco Matteo Biffoni
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Impronta informatica della documentazione facente parte della proposta a garanzia della 
loro integrità.

Documenti Allegati Pubblicabili

Titolo Nome File Data
Impronta

Allegato A - obiettivi nuovi Allegato A-nuovi obiettivi.pdf 27/11/2020
AD66F19DB9D7DA7A227333C3201F19CD8D4FE66E985F2CE25D42DD963F5D6D85

Allegato B - obiettivo variato Allegato B-obiettivo variato.pdf 27/11/2020
D89196A1214F8C13E76A49010AB21D10DC9E1BF9C59C0A9ED5E6E09C861531F6

Allegato C - Rimodulazione risorse 2020 Allegato C-risorse 2020.pdf 27/11/2020
EF146B21096C813F0E0AE74C5F1CA6A90761B0E521EBAC3B11488045D6C42F9E

Allegato D - Rimodulazione risorse 2021 Allegato D-risorse 2021.pdf 27/11/2020
865F0EF68D26D1CB7219DDE784D034A9D13E3CE3704E7730ECECF1C78299FAC4

Allegato E - rimodulazione risorse 2022 Allegato E-risorse 2022.pdf 27/11/2020
403170E99296FEDB4C5DD3128782C67FA5E8507CB9A8924F8109CEFDDBA6082D

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA PARERE_UA_2020_53.odt.pdf.p7m 27/11/2020
8117F4C3B50CF4194188B23EAF04BE9B3223A19BDF6C64888B2CF2DAB2D66800

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE PARERE_UA_2020_53.odt.pdf.p7m 27/11/2020
BAA941CA022B6F49781A5BE42DD3DFC79F1C8A9339EB3DFFE3F4775B71650AFF

Documenti Allegati Parte integrante

Titolo Nome File Data
Impronta

Allegato A - obiettivi nuovi Allegato A-nuovi obiettivi.pdf 27/11/2020
AD66F19DB9D7DA7A227333C3201F19CD8D4FE66E985F2CE25D42DD963F5D6D85

Allegato B - obiettivo variato Allegato B-obiettivo variato.pdf 27/11/2020
D89196A1214F8C13E76A49010AB21D10DC9E1BF9C59C0A9ED5E6E09C861531F6

Allegato C - Rimodulazione risorse 2020 Allegato C-risorse 2020.pdf 27/11/2020
EF146B21096C813F0E0AE74C5F1CA6A90761B0E521EBAC3B11488045D6C42F9E

Allegato D - Rimodulazione risorse 2021 Allegato D-risorse 2021.pdf 27/11/2020
865F0EF68D26D1CB7219DDE784D034A9D13E3CE3704E7730ECECF1C78299FAC4

Allegato E - rimodulazione risorse 2022 Allegato E-risorse 2022.pdf 27/11/2020
403170E99296FEDB4C5DD3128782C67FA5E8507CB9A8924F8109CEFDDBA6082D
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