
TIPOLOGIA DI PERFORMANCE
PREMI STANZIATI  

(€)
N. DIPENDENTI

PREMIO 

MEDIAMENTE 

CONSEGUIBILE 

Performance organizzativa dipendenti 47.997,63 878 55
Performance individuale dipendenti 911.954,92 878 1039

Obiettivi di di miglioramento e/o di mantenimento 0,00 0

Incentivi al personale educativo ex art. 31 

comma 5 del CCNL 14/09/2000 per settimana 

aggiuntiva al calendario scolastico

0,00 0

Performance organizzativa delle Posizioni 

Organizzative responsabili di Unità Organizzativa 

Complessa (UOC) e di Alta Professionalità

5.953,43 33 180

Retribuzione di risultato delle Posizioni 

Organizzative responsabili di Unità Organizzativa 

Complessa (UOC) e di Alta Professionalità
53.580,83 33 1624

Progressioni orizzontali 140.000,00 162 864

Comune di Prato - Entità del premio mediamente conseguibile dal personale non dirigenziale anno 

2020


