
Comune di Prato  Distribuzione aggregata  trattamento accessorio 2021 personale non dirigente

Performance organizzativa

categoria A 7 30,37 30,37 30,37

categoria B 98 8,73 34,92 34,42

categoria C 651 14,68 * 44,03 43,70

categoria D 167 8,60 * 51,62 49,56

categoria A 3 812,31 843,82 822,81

categoria B 25 933,75 1.006,63 976,78

categoria C 131 412,92 1.269,23 1.238,41

categoria D 35 476,93 1.488,07 1.404,85

categoria A 4 545,66 608,90 562,97

categoria B 73 162,31 704,52 662,66

categoria C 520 290,71 * 896,40 850,78

categoria D 132 168,57 * 1.054,11 976,22

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

(*) Si precisa che a due unità non è stato attribuito alcun compenso in quanto la loro valutazione della 
performance è stata inferiore rispetto al minimo richiesto per l’attribuzione del premio

Performance individuale con 
maggiorazione del premio (*)

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

(*) Importo comprensivo della maggiorazione del premio prevista dall'art. 69 co.1 del CCNL Funzioni Locali 
2016-2018 del 21/05/2018 e dall'art. 16 del CCDI del personale di categoria 2018-2020 del Comune di Prato  

Performance senza maggiorazione del 
premio 

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

(*) Si precisa che a due unità non è stato attribuito alcun compenso in quanto la loro valutazione della 
performance è stata inferiore rispetto al minimo richiesto per l’attribuzione del premio



10 50,00 125,00 107,50

Corpo Polizia Municipale 70 90,00 490,00 186,71

Centro 0-6 47 51,50 253,50 196,79

33 100,00 250,00 237,88

34 59,55 289,20 143,54

34 621,75 3.023,83 1.478,92

Obiettivi di miglioramento e/o di 
mantenimento 

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Personale con profilo professionale di 
cuoco

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Incentivi al personale educativo ex art. 31 
comma 5 del CCNL 14/09/2000 per 
settimana aggiuntiva al calendario 

scolastico

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Performance organizzativa delle Posizioni 
Organizzative responsabili di Unità 
Organizzativa Complessa (UOC)

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Retribuzione di risultato delle Posizioni 
Organizzative responsabili di Unità 
Organizzativa Complessa (UOC) 


