
Comune di Prato - Premialità anno 2021 personale non dirigente

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE N. DIPENDENTI 

Performance organizzativa dipendenti 47.755,25 40.308,79 923

Performance individuale dipendenti 907.349,76 860.182,92 923

35.750,00 23.394,00 127

10.000,00 7.850,00 33

5.809,59 4.880,41 34

52.286,27 50.283,22 34

Progressioni orizzontali 150.000,00 147.567,70 174

TOTALI 1.208.950,86 1.134.467,04

PREMI STANZIATI  
(€)

PREMI DISTRIBUITI 
(€)

Obiettivi di di miglioramento e/o di 
mantenimento 

Incentivi al personale educativo ex art. 31 
comma 5 del CCNL 14/09/2000 per settimana 

aggiuntiva al calendario scolastico

Performance organizzativa delle Posizioni 
Organizzative responsabili di Unità 
Organizzativa Complessa (UOC) 

Retribuzione di risultato delle Posizioni 
Organizzative responsabili di Unità 
Organizzativa Complessa (UOC) 


