
Comune di Prato  Distribuzione aggregata trattamento accessorio 2023 personale non dirigente

Performance organizzativa

Area Operatori 6 28,54 28,54 28,54

Area Operatori Esperti 92 32,82 32,82 32,82

Area Istruttori 619 41,38 * 41,38 41,38

Area Funzionari ed Elevata Qualificazione 177 16,17 48,52 47,67

Area Operatori 3 788,77 860,40 819,05

Area Operatori Esperti 24 944,25 1.004,53 974,83

Area Istruttori 126 1.141,19 1.266,58 1.236,04

Area Funzionari ed Elevata Qualificazione 36 1.442,63 1.484,95 1.469,31

Area Operatori 3 466,97 599,95 537,07

Area Operatori Esperti 68 619,52 704,87 673,05

Area Istruttori 493 579,95 * 896,83 859,33

Area Funzionari ed Elevata Qualificazione 141 340,71 1.051,45 998,67

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

(*) Si precisa che ad una unità non è stato attribuito alcun compenso in quanto la sua valutazione della 
performance è stata inferiore rispetto al minimo richiesto per l’attribuzione del premio

Performance individuale con 
maggiorazione del premio (*)

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

(*) Importo comprensivo della maggiorazione del premio prevista dall'art. 81 del CCNL Funzioni Locali 2019-
2021 del 16/11/2022 e dall'art. 16 del CCDI del personale di categoria 2023-2025 del Comune di Prato  

Performance senza maggiorazione del 
premio 

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

(*) Si precisa che ad una unità non è stato attribuito alcun compenso in quanto la sua valutazione della 
performance è stata inferiore rispetto al minimo richiesto per l’attribuzione del premio



10 102,00 127,50 124,95

Corpo Polizia Municipale 74 70,00 800,00 235,00

Centro 0-6 34 87,02 289,63 279,41

21 200,00 250,00 242,86

44 30,46 272,36 119,31

44 335,67 1.424,25 1.315,04

Obiettivi di miglioramento e/o di 
mantenimento 

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Personale con profilo professionale di 
cuoco

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Incentivi al personale educativo ex art. 31 
comma 5 del CCNL 14/09/2000 per 
settimana aggiuntiva al calendario 

scolastico

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Performance organizzativa delle Elevate 
Qualificazioni responsabili di Unità 
Organizzativa Complessa (UOC)

numero 
dipendenti

premio minimo 
attribuito

premio massimo 
attribuito

premio medio 
attribuito

Performance organizzativa delle Elevate 
Qualificazioni responsabili di Unità 
Organizzativa Complessa (UOC)


